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5 sobre 5

(Docentes con la méaxima evaluacion)

Maria Luisa Sanchez Martinez, sociologa:
“Recomiendo disfrutar con la experiencia de la
docencia. El disfrute, la comunicacion y la escucha
son contagiosos™

Maria Luisa Sanchez Martinez es licenciada en Sociologia, diplomada en Trabajo Social y
experta en metodologia de grupos y educacion. Ha sido docente del curso “El grupo como
motor de cambio en intervenciones para la Educacion para la salud (EPS)”, que se celebré
en enero de 2019, y ha sido evaluada por el alumnado de manera unanime con la mas alta

calificacion: 5 sobre 5

-Toda la clase, en evaluaciones anénimas, ha coincidido en calificarla con la maxima
puntuacion, ¢le ha sorprendido o le suele pasar?
Siempre sorprende. Cada grupo es una nueva experiencia. Suelo tener la puntuacion alta, pero

un 100 por 100 es un regalo. Gracias

-Y a ese grupo, ¢qué nota le pondria usted, del 1 al 5? ;Por qué?
Yo un 5 por su entrega, su implicacion y su disposicion en todo momento a la dindmica del
grupo. En un grupo es igual de importante el docente como los demds participantes y el

resultado es de la interaccion de todos.

-¢,Cbémo son sus clases o su actividad docente, como las prepara e imparte?

La actividad docente es dinamica, partiendo del grupo, e incorporando las claves a recordar o
aprender a partir de la experimentacion, y a través de ella dando la posibilidad de aplicar otra
alternativa al “mas de lo mismo”, identificando las pautas que lo mantienen y aplicar otras
herramientas que hagan disfrutar mas al participante y sean eficaces en la tarea que ha de

desarrollar.
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-¢ Es usted docente por obligacién o por vocacién?
Por vocacion. Disfruto compartiendo con los grupos, partiendo de que yo aprendo y me

enriquezco con la interaccion en el aprendizaje. Este es para todos los presentes en el grupo.

-Destaque alguna anécdota de su experiencia como docente
Anécdota quiza no lo sea, pero el sorprenderme a mi misma emocionada delante del grupo
por plasmarse en la accion, el aprendizaje de los participantes y la plenitud de la formadora

por ello.

-En su opinion, ¢qué factor o factores son los mas importantes para ser buen/a docente?

(puntue del 1 al 5: 1 nada importante — 5 maxima importancia):

e comunicar bien:5

e interés en la docencia:3

e dominio de la materia:5

e conocer las expectativas o necesidades del alumnado:4
e cmplear recursos didacticos:3

e interactuar con el alumnado:5

-¢Quiere afadir algin comentario a su valoracién de factores o sefalar otros
factores que para usted sean importantes?:

El disfrute del docente haciendo su tarea.

Considerar al alumno o participante del grupo tan necesario como es el formador para

conseguir realizar el objetivo, la tarea.

-En un contexto marcado por el desarrollo de nuevas tecnologias aplicadas a la
formacién, ;queda espacio para el papel del docente?

Totalmente. El papel del docente no puede ser sustituido por la tecnologia; a nivel
informativo si, pero a nivel emocional no, y este nivel es fundamental en el desarrollo del
aprendizaje de nifos, adolescentes o adultos. La interaccion es precisa para enriquecer la idea,

y el calor y clima del grupo son fundamentales para el avance de los que participan.

-¢,Que libro, pelicula o cancion recomendaria para los buenos/as docentes? ;Y por qué?
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Cualquier libro, pelicula o cancion que conecte con la motivacion, la sapiencia y la accioén de
la tarea de un docente, a mi criterio es valida. Lo que pudo o puede valer para mi, no

necesariamente vale para otro en el aqui y ahora de ese otro, docente o yo misma.

-Y, ¢qué libro, pelicula o cancién propone para los buenos/as alumnos/as? ¢Por qué?
Me remito a la respuesta anterior. Lo importante es que cada uno conecte con el impulso que
le provoque su motivacion, y desde ahi uno puede navegar, caminar disfrutando de su

Proceso.

-Qué consejo puede dar a futuros docentes del IAAP, a partir de su experiencia.

Que disfruten con la experiencia de la docencia y seguro que los que la comparten lo haran
también. El disfrute, la comunicacion y la escucha son contagiosos. Si yo lo hago conmigo
mismo, lo haré con el grupo y desde ahi provocarme para que el grupo de alumnos,

participantes lo desarrollen o lo muestren también.

-Con un méximo de tres palabras: ¢Para qué sirve la formacion?
Una herramienta que permite crecer y evolucionar, desarrollando todas las capacidades que

como seres humanos tenemos.



